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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΙΔΡΥΣΗ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΜΕΣΑ 

ΑΡΘΡΟ 1° 

ΊΔΡΥΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Στην Άρτα στις 6 Απριλίου 1896 ιδρύθηκε Σωματείο με την επωνυμία «ΗΠΕΙΡΩΤΙΚΟΣ 

ΣΥΛΛΟΓΟΣ Ο ΣΚΟΥΦΑΣ», του οποίου η σύσταση εγκρίθηκε με τη δημοσίευση του από 

21 Νοεμβρίου 1896 Διατάγματος. Εν συνεχεία το έτος 1943 το Σωματείο διαλύθηκε από 

τις δυνάμεις κατοχής και ανασυστάθηκε το έτος 1945, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 

16/02-07-1945 απόφαση του Πρωτοδικείου Άρτας. Κατόπιν, το έτος 1966 

μετονομάστηκε λαμβάνοντας την επωνυμία «ΜΟΥΣΙΚΟΦΙΛΟΛΟΓΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ Ο 

ΣΚΟΥΦΑΣ», σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 130/1966 απόφαση του Πρωτοδικείου Άρτας. 

Το έτος 1977 εγκρίθηκε και κωδικοποιήθηκε το Καταστατικό του Συλλόγου, σύμφωνα με 

την υπ’ αριθμ. 367/30.12.1997 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Άρτας και 

λειτούργησε μέχρι σήμερα χωρίς καμία καταστατική αλλαγή. 

Το παρόν καταστατικό αποτελεί τροποποίηση και κατ’ άρθρο κωδικοποίηση του 

Καταστατικού του Συλλόγου, ώστε να είναι διατυπωμένο στην καθομιλουμένη ελληνική 

γλώσσα και σύμφωνο με τις διατάξεις «περί Σωματείων» των άρθρων 78 επ. του ΑΚ. 

ΑΡΘΡΟ 2° 

ΈΔΡΑ 

 

Έδρα του Σωματείου ορίζεται η πόλη της Άρτας . 

Άρθρο 3° 
ΣΚΟΠΟΣ- ΜΕΣΑ ΕΠΙΤΕΥΞΗΣ 

Σκοπός του Συλλόγου είναι α) η πνευματική καλλιέργεια των μελών του, με τη 

διοργάνωση εκδηλώσεων που αφορούν τις Καλές Τέχνες και επιστήμες (μουσική, 

θέατρο, χορός, εικαστικά, κινηματογράφος, φωτογραφία κτλ).και β) η κοινωνική μέριμνα 



αυτών (μέσω της άσκησης κοινωνικής πολιτικής και δραστηριοτήτων)   

Ο σκοπός αυτός επιτυγχάνεται: 

α) Με τη σύσταση Μουσικής Σχολής, Φιλαρμονικής και Ορχήστρας μουσικών οργάνων . 

β) Με τον καταρτισμό Βιβλιοθήκης (Δανειστικής και Ερευνητικής)  και Αναγνωστηρίου. 

γ) Με την έκδοση περιοδικού και συγγραμμάτων 

δ) Με τον καταρτισμό Πινακοθήκης. 

ε) Με τον καταρτισμό Ιστορικολαογραφικού Μουσείου. 

στ) Με την ίδρυση ιστορικού τοπικού αρχείου. 

ζ) Με τη λειτουργία Λέσχης (Αναγνωστικής, σκακιστικής, κλπ). 

η) Με δημόσιες διαλέξεις, ελεύθερες συζητήσεις, συνέδρια και μαθήματα. 

θ) Με τη συγκρότηση καλλιτεχνικών Ομάδων. 

ι) Με κινηματογραφικές προβολές. 

ια) Με μορφωτικές εκδρομές στις οποίες μπορούν να μετέχουν και μη μέλη. 

ιβ) Με την περισυλλογή, καταγραφή, διατήρηση, μελέτη και δημοσίευση γλωσσικού, 

λαογραφικού, μουσικού, ιστορικού και λαϊκής τέχνης υλικού, 

ιγ) Με την προκήρυξη διαφόρων διαγωνισμών καθώς και με την θέσπιση βραβείων.  

ιδ) Με τη συνεργασία με τα υπόλοιπα σωματεία της Άρτας και της περιοχής της, καθώς 

και με παρεμφερείς Συλλόγους του εσωτερικού και εξωτερικού αλλά και τη συνεργασία 

με επιστημονικούς, πνευματικούς και άλλους φορείς.  

ιε) Με τη διαμόρφωση και προώθηση της συνεργασίας με άλλους κοινωνικούς 

σχηματισμούς, νομικά πρόσωπα ή ενώσεις προσώπων, συμπεριλαμβανομένης και της 

δυνατότητας συμμετοχής σε ομοσπονδία, συναφών σκοπών. 

ιστ) Με την ηθική και οικονομική ενίσχυση σε διακεκριμένους μαθητές και μαθήτριες, 

ιδιαίτερα της Μουσικής Σχολής του Συλλόγου και της Οικογένειας εκείνων που τυχόν 

έχουν ανάγκη και κατά την εκάστοτε δυνατότητα του Συλλόγου. 

ιζ) Με κάθε άλλη δραστηριότητα που κρίνεται από το ΔΣ  κάθε φορά πρόσφορη και 

ενδεικνυόμενη για την οργανωτική ανάπτυξη, την αποτελεσματικότερη λειτουργία και την 

προώθηση των σκοπών του Συλλόγου. 

ιη)Με τη δημιουργία παραρτημάτων, τμημάτων, αστικών μη κερδοσκοπικών εταιρειών  

ιθ)Με χρήση κάθε πρόσφορου μέσου νέας τεχνολογίας για προβολή και προώθηση του 

έργου του συλλόγου 



κ)Με προγραμματισμό, σχεδιασμό ή και συμμετοχή σε δράσεις εθελοντισμού , 

προστασίας περιβάλλοντος, κινητικότητας και γενικότερα κοινωνικής μέριμνας. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΆΡΘΡΟ 4° 

ΜΕΛΗ 

Ο Σύλλογος αποτελείται από Τακτικά και Επίτιμα Μέλη και συμμετέχουν στις 

δραστηριότητες του συλλόγου εθελοντικά και χωρίς αμοιβή. 

Τακτικά Μέλη είναι δυνατόν να γίνουν όλοι όσοι έχουν τη σχετική δικαιοπρακτική 

ικανότητα, ανεξάρτητα εάν κατοικούν ή όχι στην Άρτα, είναι φίλοι του πολιτισμού και 

επιδιώκουν την πολιτιστική ανάπτυξη της Άρτας,  αποδεχόμενοι τους σκοπούς του 

Συλλόγου και  συμβάλλουν στην επιτυχία αυτών , με γραπτή αίτησή τους προς το Δ.Σ.Η 

αίτηση γίνεται δεκτή με τη σύμφωνηγνώμη των 2/3 των παρόντων  

Οι εγγραφές των τακτικών μελών εγκρίνονται από το ΔΣ δύο φορές το χρόνο , ήτοι την 

30 Ιουνίου  και την 31 Δεκεμβρίου. 
Η ιδιότητα του τακτικού μέλους αποκτάται μετά την έγκριση από το ΔΣ και μετά την 

συμπλήρωση του 17 έτους της ηλικίας, κατ’ ημερολογιακό έτος , όπως ισχύει και στις 

εθνικές εκλογές.  

Επίτιμα Μέλη ανακηρύσσονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, μετά από γραπτή 

πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου ή δέκα (10) τουλάχιστον τακτικών μελών, 

πρόσωπα που προσέφεραν εξαιρετικές υπηρεσίες στο Σύλλογο, ή διακρίθηκαν σε 

οποιονδήποτε τομέα της κοινωνικής, πολιτικής, καλλιτεχνικής, αθλητικής ή πνευματικής 

ζωής, ή συνέβαλαν με ιδιαίτερο τρόπο στην προβολή, ανάπτυξη και ανάδειξη του 

Συλλόγου. 

Τα επίτιμα μέλη δεν δύνανται να είναι περισσότερα του ενός εικοστού (1/20) των 

τακτικών και μετέχουν άνευ ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις. Τα επίτιμα μέλη έχουν όλα 

τα δικαιώματα των τακτικών, εκτός από το δικαίωμα του εκλέγεσθαι. Τα επίτιμα μέλη δεν 

έχουν υποχρέωση καταβολής συνδρομής. Αφαίρεση της ιδιότητας του επίτιμου μέλους 

μπορεί να γίνει μόνο με αιτιολογημένη απόφαση της Γ.Σ., μετά από γραπτή πρόταση 

του ΔΣ ή δέκα (10) τουλάχιστον τακτικών μελών.Τα επίτιμα μέλη καταχωρούνται σε 

ξεχωριστά μητρώα μελών. 



Τα επίτιμα μέλη έχουν δικαίωμα να υποβάλλουν αίτηση και να γίνονται τακτικά μέλη, με 

όλα τα δικαιώματα και υποχρεώσεις των τακτικών μελών 

ΆΡΘΡΟ 5° 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΛΩΝ 

Δικαίωμα συμμετοχής στις γενικές συνελεύσεις και γενικά στις εκδηλώσεις του Συλλόγου 

έχουν όλα τα μέλη της. 

Δικαίωμα εκλέγειν έχουν όλα τα τακτικά μέλη που ενεγράφησαν μέχρι πριν έξι μήνες (30 

Ιουνίου) και όλα τα επίτιμα μέλη , που ανακηρύχθηκαν ως τοιαύτα μέχρι πριν έξι μήνες 

(30 Ιουνίου) . 

Δικαίωμα  εκλέγεσθαι έχουν μόνο τα τακτικά μέλη της , τα οποία έχουν αποκτήσει την 

ιδιότητα αυτή ήδη ένα ολόκληρο έτος πριν,την ημερομηνία διεξαγωγής εκλογών. 

Τα τακτικά μέλη του Συλλόγου έχουν το δικαίωμα: 

α) Να παίρνουν μέρος στις Γ.Σ. και να εκφράζουν ελεύθερα τις απόψεις τους. β) Να 

αποφασίζουν με την ψήφο τους πάνω σε κάθε πρόταση, γ) Να εκλέγουν τα Όργανα του 

Συλλόγου και να εκλέγονται σε αυτά. 

Τα επίτιμα μέλη παρίστανται στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης και διατυπώνουν 

απόψεις και κρίσεις χωρίς ψήφο. Έχουν συμβουλευτικό χαρακτήρα και συμβάλλουν 

αφιλοκερδώς στην επίτευξη των σκοπών του Συλλόγου.  

ΆΡΘΡΟ 6° 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ 

Τα μέλη του Συλλόγου έχουν την υποχρέωση: 

α/ Να εκπληρώνουν τις οικονομικές τους υποχρεώσεις προς το Σύλλογο στο μέτρο που 

αυτό προβλέπεται από το καταστατικό.  

β) Να τηρούν τις διατάξεις του Καταστατικού και τις αποφάσεις των Γενικών 

Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

γ) Νασυμμετέχουν στις εκδηλώσεις και δραστηριότητες του Συλλόγου,  



δ) Να προσφέρουν κάθε δυνατή γνώση και δραστηριότητα συμβάλλοντας στο έργο του 

Διοικητικού Συμβουλίου του Συλλόγου. 

ε) Να συμβάλλουν γενικά στην πραγματοποίηση των σκοπών του Συλλόγου, να 

εργάζονται πάντα προς όφελος του Συλλόγου και να μην βλάπτουν τα έννομα 

συμφέροντά του. 

στ) Απαγορεύεται η συμμετοχή των μη τακτοποιημένων οικονομικά μελών στις Γενικές 

Συνελεύσεις. 

 

ΆΡΘΡΟ 7° 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ-ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΜΕΛΩΝ 

Μέλος διαγράφεται από το Σύλλογο με αιτιολογημένη απόφαση του Δ.Σ., που 

λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία των μελών του μετά από εισήγηση του Προέδρου 

του, στις εξής περιπτώσεις: 

α) Αν αδικαιολόγητα καθυστερεί τις συνδρομές του για διάστημα πάνω από τρία χρόνια 

και δεν τις τακτοποιήσει μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την πρόσκληση του προς 

τούτο από το Δ.Σ. 

β) Αν παραβιάζει το Καταστατικό, δεν πειθαρχεί στις αποφάσεις της Γ.Σ., προβαίνοντας 

σε ενέργειες που βλάπτουν τα έννομα συμφέροντά του Συλλόγου, καθώς επίσης και αν 

εμφανίζει συμπεριφορά ασυμβίβαστη με την ιδιότητα του μέλους, ή αντιστρατεύεται τους 

σκοπούς του Συλλόγου, εάν συμπεριφέρεται ανάρμοστα και προκλητικά στα μέλη του 

Συλλόγου ή προβαίνει σε πράξεις ή παραλείψεις που βλάπτουν τον Σύλλογο. Το Δ.Σ. 

πριν αποφασίσει σχετικά πρέπει να καλέσει εγγράφως το μέλος σε απολογία σε τοιαύτη 

μέρα και ώρα και σε περίπτωση μη εμφάνισής του ολοκληρώνεται η διαγραφή του 

ερήμην του. 

γ/Αν είναι αποδεδειγμένα υπεύθυνο για σοβαρές παράνομες πράξεις ή παραλείψεις. 

δ/Αντίγραφο της απόφασης της Γ.Σ. περί διαγραφής μέλους κοινοποιείται προς το 

διαγραφόμενο μέλος με τη φροντίδα του Γενικού Γραμματέα. 

ε) Δεν είναι δυνατή επανεγγραφή μέλους του Συλλόγου, που έχει απολέσει την ιδιότητά 

του για λόγους που προβλέπονται από τη 2η και 3η παράγραφο του παρόντος άρθρου.  

 



στ) Είναι δυνατόν να επανεγγραφεί ως μέλος όποιος έχασε την ιδιότητα του για 

οικονομικούς λόγους, με αίτησή του αφού οι οικονομικοί λόγοι που οδήγησαν στην 

διαγραφή έχουν εκλείψει. Μέλος που επανεγγράφεται μετά την τακτοποίηση των 

οικονομικών του υποχρεώσεων θεωρείται ότι ουδέποτε διεγράφη. 

ζ) Κάθε μέλος του Συλλόγου υποχρεούται να καταβάλλει τις οφειλόμενες συνδρομές ή 

οποιεσδήποτε άλλες οικονομικές υποχρεώσεις προς το Σύλλογο μέχρι την ημέρα 

διαγραφής του από το Διοικητικό Συμβούλιο, οπότε και παύει να είναι μέλος. 

η) Το εκάστοτε νεοεκλεγμένο Διοικητικό Συμβούλιο διενεργεί εκκαθάριση του Μητρώου 

μελών λαμβάνοντας και φέρνοντας στη Γενική Συνέλευση τη σχετική απόφαση για τη 

διαγραφή, όσων μελών δεν εκπλήρωσαν τις οικονομικές υποχρεώσεις τους προς το 

Σύλλογο κατά τη διάρκεια της θητείας του προηγούμενου Διοικητικού Συμβουλίου σε 

περίπτωση που αυτή δεν έχει γίνει από το προηγούμενο Διοικητικό Συμβούλιο. 

Το διαγραφέν μέλος έχει δικαίωμα ν’ ασκήσει προσφυγή ενώπιον της Γενικής 

Συνελεύσεως, εντός δέκα (10) ημερών από την κοινοποίηση της απόφασης περί 

διαγραφής του. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΕΣΟΔΑ ΚΑΙ ΠΟΡΟΙ 

1) ΠόροιτουΣυλλόγουείναι: 

α) Οι οριζόμενες εισφορές από εγγραφές και οι συνδρομές μελών, β) οι προαιρετικές 

εισφορές μελών, γ) οι δωρεές, κληροδοσίες, κληρονομιές και οι επιχορηγήσεις από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, το Δήμο ή την πολιτεία, δ) τα έσοδα από 

εκδηλώσεις και δραστηριότητες του Συλλόγου και ε) κάθε άλλο έσοδο που νόμιμα 

περιέρχεται στο Σύλλογο. 

2)  Τα μέλη του Συλλόγου (πλην των επίτιμων) υποχρεούνται να πληρώσουν 

μία φορά ως δικαίωμα εγγραφής. Επίσης, τα τακτικάμέλη του Συλλόγου υποχρεούνται 

να πληρώνουν ετήσια συνδρομή.Τα ποσά της εγγραφής και της συνδρομής θα 

καθορίζονται με απόφαση του ΔΣ.  



ΑΡΘΡΟ 9° 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗ 

α) Η οικονομική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε 

ημερολογιακού έτους. 

β) Τηρούνται τα βιβλία που ορίζει ο νόμος και το Δ.Σ., με τις αποφάσεις του. 

γ) Οι δαπάνες εγκρίνονται πάντοτε από το Δ.Σ., είτε πριν είτε μετά την πραγματοποίησή 

τους. 

δ) Για κάθε πληρωμή πρέπει να υπάρχουν δικαιολογητικά, που μπορεί αν είναι είτε τα 

προβλεπόμενα παραστατικά των συναλλαγών είτε δικαιολογητικά που ορίζει το Δ.Σ. με 

απόφασή του. 

ε) Στις οικονομικές του συναλλαγές, ο Σύλλογος νομιμοποιείται και δεσμεύεται με τις 

από κοινού υπογραφές ή και του καθενός χωριστά κατόπιν εξουσιοδοτήσεως από το 

ΔΣ, του Προέδρου και του Ταμία, -(που είναι τα οικονομικά όργανα του Συλλόγου)-, ή 

τους καταστατικούς αναπληρωτές τους. 

στ) Το Δ.Σ. οφείλει να καταβάλλει κάθε προσπάθεια για την καλύτερη απόδοση 

οποιουδήποτε περιουσιακού στοιχείου διαθέτει ο Σύλλογος,  

ζ) Ο Ταμίας οφείλει να παρουσιάζει τα βιβλία που τηρεί και όλα τα στοιχεία, που 

διαθέτει, σε οποιοδήποτε μέλος ζητήσει να ενημερωθεί. Αν αρνηθεί, επιβάλλει αυτή την 

υποχρέωση το Δ.Σ. με απόφασή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 10° 

α) Απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, προκειμένου να εκποιηθούν αντικείμενα 

του Συλλόγου, εκτός αν κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι φθαρμένα ή 

ευτελούς αξίας. Οι αγορές γίνονται πάντοτε με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και 

με βάση τον Προϋπολογισμό, β) Δεν επιτρέπεται υπέρβαση επί των 

προϋπολογισθέντων εξόδων χωρίς την προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΟΡΓΑΝΑΝ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 



ΑΡΘΡΟ 11Ο 

Τα καταστατικά όργανα Διοίκησης του Συλλόγου είναι η Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο και η Εξελεγκτική Επιτροπή. Η Γενική Συνέλευση και τοΔιοικητικό Συμβούλιο 

μπορούν να συγκροτούν με αποφάσεις τους και άλλα επικουρικά Διοικητικά Όργανα 

ΑΡΘΡΟ 12Ο 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

α) Η Γενική Συνέλευση των μελών είναι το ανώτατο όργανο διοίκησης του Συλλόγου. 

Εκτός από τις ρητά οριζόμενες στο νόμο και το παρόν, έχει την γενική αρμοδιότητα ν’ 

αποφασίζει και για κάθε άλλο θέμα, που δεν έχει ρητά υπαχθεί στις αρμοδιότητες άλλου 

οργάνου. 

β) Η Γενική Συνέλευση εκλέγει τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και της Ελεγκτικής 

Επιτροπής, ασκεί τον έλεγχο και την εποπτεία στα άλλα όργανα διοίκησης, εγκρίνει τον 

απολογισμό, τον προϋπολογισμό και την έκθεση πεπραγμένων του Διοικητικού 

Συμβουλίου αποφασίζει για την απαλλαγή ή όχι του Δ.Σ. από την ευθύνη, για την 

τροποποίηση του καταστατικού, για τη διάλυση του Συλλόγου, εκδίδει ψηφίσματα, 

χαράσσει τις κατευθυντήριες γραμμές και καθορίζει τις προτεραιότητες, που πρέπει ν’ 

ακολουθεί το ΔΣ. Δέχεται η απορρίπτει προτάσεις μομφής κατά του ΔΣ και 

επιλαμβάνεται κάθε άλλου θέματος που άγεται ενώπιον της. 

γ) Οι Γενικές Συνελεύσεις διακρίνονται σε τακτικές και έκτακτες. Οι τακτικές Γ.Σ. 

συγκαλούνται μία φορά Ιανουάριο κάθε χρόνο, εκτός αν λόγοι ανωτέρας βίας δεν το 

επιτρέπουν. Σε αυτή την περίπτωση η Τακτική Γενική Συνέλευση διεξάγεται μέσα στον 

πρώτο μήνα από το πέρας του λόγου ανωτέρας βίας. Οι έκτακτες μπορούν να 

συγκληθούν οποτεδήποτε κριθεί χρήσιμο ή αναγκαίο. 

δ)Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει ο Πρόεδρος και σε περίπτωση απουσίας του, η 

κωλύματός του, τον αντικαθιστά ο Α΄Αντιπρόεδρος και σε περίπτωση κωλύματος αυτού, 

ο Β΄Αντιπρόεδρος. Αν κωλύεται ή δεν επιθυμεί ο Β΄Αντιπρόεδρος τα μέλη της Γενικής 

Συνέλευσης εκλέγουν ένα μέλος του ΔΣ  ως Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης,η εκλογή 

του οποίου γίνεται με φανερή ψηφοφορία και ανάταση χειρός. Γραμματέας της Γενικής 

Συνέλευσης ορίζεται ο Γενικός Γραμματέας ή ο Ειδικός Γραμματέας και σε περίπτωση 



κωλύματός τους οποιοδήποτε άλλο μέλος του ΔΣ, το οποίο ορίζεται από την Γενική 

Συνέλευση κατά τον παραπάνω τρόπο. 

ΑΡΘΡΟ 13° 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

α) Οι τακτικές Γενικές Συνελεύσεις συγκαλούνται από το Διοικητικό Συμβούλιο με 

ανοικτή πρόσκλησή του προς τα μέλη του Συλλόγου, που γνωστοποιείται με τον 

προσφορότερο τρόπο για να λάβουν γνώση όλα τα μέλη, (ανακοινώσεις, δημοσιεύσεις, 

προσωπικές ειδοποιήσεις κτλ), δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη 

ημέρα συνεδρίασης. Στην πρόσκληση αναγράφονται υποχρεωτικά τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης και ο τόπος, η ημέρα και η ώρα που θα πραγματοποιηθεί καθώς και 

η ημέρα της επαναληπτικής συνεδρίασης, για την περίπτωση που ανακύψει αδυναμία 

συγκρότησης κατά την πρώτη ορισθείσα λόγω ελλείψεως απαρτίας 

β)Οι έκτακτες γενικές συνελεύσεις συγκαλούνται με απόφαση του ίδιου του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή μετά από γραπτή αίτηση της Εξελεγκτικής Επιτροπής ή του ενός τετάρτου 

(1/4) των ταμιακά τακτοποιημένων μελών. Η αίτηση της Εξελεγκτικής Επιτροπής ή των 

μελών πρέπει να αναφέρει τους λόγους για τους οποίους αιτείται τη σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης και τα προτεινόμενα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει την αιτηθείσα έκτακτη Γενική Συνέλευση εντός ενός 

μηνός από την κατάθεση της αίτησης. Αρνουμένου ή αδιαφορούντος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μπορεί να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής του και αν παρέλθει άπρακτη η μηνιαία 

προθεσμία δικαιούνται να τη συγκαλέσουν αυτοί που ζήτησαν τη σύγκλησή της. 

γ) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία αν παρευρίσκεται το ένα τρίτο (1/3) των 

ταμειακά εντάξει, τακτικών μελών του Συλλόγου. Η επαναληπτική βρίσκεται σε απαρτία 

ανεξάρτητα από τον αριθμό των παρευρισκομένων μελών. 

δ) Η ταμειακή τακτοποίηση των μελών μπορεί να γίνεται μέχρι την έναρξη των εργασιών 

της Γενικής Συνέλευσης 

ΑΡΘΡΟ 14° 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

α) Εάν δεν ανακύψει ή δεν εγερθεί θέμα απαρτίας, η Γενική Συνέλευση συγκροτείται σε 



σώμα και ξεκινάει τις εργασίες της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 12 παρ.δ. 

Κατόπιν, αρχίζει η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης με τη σειρά που 

αναγράφονται σ’ αυτήν, εκτός εάν η Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά. Τα μέλη του 

Συλλόγου έχουν δικαίωμα λόγου κατά τη σειρά του καταλόγου ομιλητών που 

καταρτίζεται. Ο Πρόεδρος και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να 

απαντούν επί θεμάτων και τοποθετήσεων που τους αφορούν. Ο καταμερισμός του 

χρόνου της συζήτησης πρέπει να είναι ανάλογος με τον αριθμό των ομιλητών και τα 

προς συζήτηση θέματα. Μετάτην εξάντληση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

μπορεί να επακολουθήσει Γενική Συνέλευση και για θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης,  

β) Ο Προεδρεύων ορίζει δύο μέλη αυτής ως ψηφολέκτες για όλες τις ψηφοφορίες. Για τη 

συζήτηση και τις αποφάσεις που λαμβάνονται στις συνεδριάσεις κρατούνται πρακτικά 

από τον Γραμματέα της Συνέλευσης, τα οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο, τον 

Γραμματέα και τους ψηφολέκτες. Προκειμένου για αρχαιρεσίες, τα πρακτικά 

υπογράφονται από τα μέλη της Εφορευτικής Επιτροπής 

γ) Στις Γενικές Συνελεύσεις μπορούν να συμμετέχουν -με δικαίωμα λόγου αλλά χωρίς 

δικαίωμα ψήφου και τα επίτιμα μέλη. 

ΑΡΘΡΟ 15° 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

α). Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απλή πλειοψηφία των 

τακτικών παρόντων μελών με φανερή ψηφοφορία και με ανάταση χειρός εκτός εάν από 

το νόμο ή άλλη διάταξη του παρόντος ορίζεται μυστική ψηφοφορία ή απαιτείται 

αυξημένη πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας επαναλαμβάνεται η ψηφοφορία μεταξύ 

των δύο προτάσεων που πλειοψήφισαν σχετικώς. Εάν και μετά την νέα ψηφοφορία 

προκύψει ισοψηφία, η πρόταση θεωρείται ότι απορρίφθηκε. Σε περίπτωση 

αρχαιρεσιών, αν επέλθει ισοψηφία, γίνεται κλήρωση από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης,  

β) Για τη λήψη απόφασης για την τροποποίηση του καταστατικού και τη διάλυση του 

Συλλόγου, απαιτείται η παρουσία των μισών τουλάχιστον μελών και η πλειοψηφία των 

τριών τετάρτων (3/4) των παρόντων μελών, 

γ) Τα λευκά και άκυρα ψηφοδέλτια λαμβάνονται υπόψη ως παρόντα μέλη, για το 

σχηματισμό των ανωτέρω πλειοψηφιών. 



δ) Οι ψηφοφορίες στη Γενική Συνέλευση διακρίνονται σε φανερές και μυστικές. Οι 

φανερές μπορεί να γίνουν με ανόρθωση των μελών ή ανάταση των χεριών ή με 

ονομαστική κλήση των μελών, ποτέ όμως δια βοής. Οι μυστικές ψηφοφορίες γίνονται 

πάντοτε με ψηφοδέλτια και με την εποπτεία και τον έλεγχο ψηφολεκτών ή προκειμένου 

για αρχαιρεσίες, της Εφορευτικής Επιτροπής. Τα ψηφοδέλτια θεωρούνται έγκυρα, 

εφόσον είναι όλα ομοιόμορφα και λευκού χρώματος και δεν περιέχονται σ’ αυτά 

διακριτικά σημεία, ξέσματαή σημεία ή φράσεις άσχετες με το θέμα, που παραβιάζουν 

κατά την κρίση των ψηφολεκτών ή της Εφορευτικής Επιτροπής τη μυστικότητα της 

ψηφοφορίας,  

ε) Μυστική ψηφοφορία διεξάγεται υποχρεωτικά για την εκλογή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Μυστική ψηφοφορία γίνεται επίσης για θέματα εμπιστοσύνης προς τη Διοίκηση, την 

έγκριση λογοδοσίας, επί προσωπικών ζητημάτων, για τη διάλυση του Συλλόγου και την 

αποβολή μέλους. Η ψηφοφορία σχετικά με άλλα θέματα, εκτός των προαναφερθέντων, 

είναι φανερή. 

στ) Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχουν δικαίωμα ψήφου σε ζητήματα 

απαλλαγής τους από ευθύνες τους προς το Σύλλογο. 

ζ) Οι ψηφολέκτες ή η Εφορευτική Επιτροπή, κατά περίπτωση, φροντίζουν στις 

ψηφοφορίες να απομακρύνονται από την αίθουσα όπου διεξάγονται αυτές  πρόσωπα 

που δεν έχουν δικαίωμα ψήφου. 

 
ΑΡΘΡΟ 16° 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
α) Ο Σύλλογος διοικείται από 13μελές Διοικητικό Συμβούλιο, που εκλέγεται με μυστική 

ψηφοφορία κάθε τρία (3) χρόνια από την Τακτική Γενική Συνέλευση, από κοινό 

ψηφοδέλτιο κατά τη σειρά επιτυχίας τους. Σε περίπτωση ισοψηφίας γίνεται κλήρωση. 

Τα απερχόμενα μέλη του Δ.Σ. είναι επανεκλέξιμα. 

β)Δεν δύναται να είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου συγγενείς εξ αίματος ή 

αγχιστείας μέχρι και τρίτου βαθμού.Σε περίπτωση εκλογής τούτου , αυτός που έλαβε 

τους λιγότερους ψήφους θεωρείται μη εκλεγείς και δεν ανακηρύσσεται ως επιτυχών. 

Μεταγενέστερη τυχόν γνώση συγγενείας, συνεπάγεται έκπτωση και αντικατάσταση 



αυτού με τον πρώτο αναπληρωματικό. 

γ)Όσοι επιθυμούν να εκλεγούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλουν σχετική 

δήλωση περί της υποψηφιότητάς του ςέως και ημέρα Τετάρτη πριν την ορισθείσα 

Κυριακή εκλογών και ώρα 12:00μ. 

δ) Μέλος του Δ.Σ δεν δύναται να είναι μέλος κατά την θητεία του σε ΔΣ άλλου 

πολιτιστικούσύλλογου, με παρεμφερείς σκοπούς. 

ε) Το εκλεγμένο Δ.Σ. συγκαλείται για να συγκροτηθεί σε Σώμα από τον πρώτο και σε 

περίπτωση κωλύματος ή άρνησης από τους επόμενους κατά σειρά επιτυχίας 

εκλεγέντες, μέσα σε δέκα (10) μέρες το αργότερο, από την εκλογή του. Εκλέγει με 

μυστική ψηφοφορία μεταξύ των μελών του Πρόεδρο, δύο (2) Αντιπρόεδρους (Α’ και Β’), 

Γενικό και Ειδικό Γραμματέα, έναν (1) Ταμία, ένα Έφορο ακίνητης περιουσίας και έξι (6) 

Συμβούλους,  

στ) Σε περίπτωση που το Δ.Σ. δεν μπορεί να συγκροτηθεί σε σώμα μέσα σε τριάντα 

(30) ημέρες από την πρώτη συνεδρίασή του, συγκροτείται υποχρεωτικά με την 

ανάληψη των αξιωμάτων κατά σειρά από τα δεκατρία μέλη σύμφωνα με τη θέση της 

επιτυχίας τους στις αρχαιρεσίες. 

ζ) Σε περίπτωση που γίνει δεκτή πρόταση μομφής κατά του Δ.Σ. σε Γενική 

Συνέλευση, που αποφασίζει με πλειοψηφία των 2/3 των παρόντων μελών, 

τότε θεωρείται παραιτημένο και εκλέγεται νέο μέχρι την επόμενη γενική 

συνέλευση, οπότε γίνονται κανονικές εκλογές για Δ.Σ. 

η) Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου,  το μέλος του Δ.Σ. αναπληρώνεται από 

εκείνον που ακολουθεί και δεν είχε καταλάβει θέση στο Δ.Σ. Αν δεν επαρκούν οι μη 

εκλεχθέντες λειτουργεί ως έχει εφόσον υπάρχουν τουλάχιστον έντεκα (11) 

εναπομείναντα μέλη. Σε περίπτωση που αυτό δεν είναι δυνατόν, τα μέλη συγκαλούν 

Γενική Συνέλευση για προκύρυξη αρχαιρεσιών , προς συμπλήρωση των κενών θέσεων 

του Δ.Σ.  Σε περίπτωση παραίτησης άνω των έξι ατόμων προκηρύσσονται γενικές 

εκλογές. 



ι) Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία με παρόντα οκτώ μέλη τουλάχιστον. Αν έχουν 

παραιτηθεί τα υπόλοιπα μέλη και έχουν εξαντληθεί οι υπόλοιποι που μπορούν 

να τα αναπληρώσουν, συγκαλούν Γενική Συνέλευση τα μέλη που απόμειναν για την 

προκήρυξη αρχαιρεσιών και την εκλογή νέων οργάνων.  

 

ΑΡΘΡΟ 17° 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

α) Το Δ.Σ. συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε μήνα, καλούμενο από τον 

Πρόεδρο με έγγραφη πρόσκληση, που αναφέρει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

τουλάχιστον 48 ώρες πριν την συνεδρίαση. Συγκαλείται έκτακτα αν υπάρξει ανάγκη ή το 

ζητήσουν δύο τουλάχιστον μέλη του, με έγγραφη αίτησή τους που θα αναφέρει τα προς 

συζήτηση θέματα, 

β) Αποφασίζει για κάθε θέμα που αναφέρεται στην εκπλήρωση των σκοπών, 

διαχειρίζεται την περιουσία του Συλλόγου, συγκαλεί και εκτελεί τις αποφάσεις των 

Γενικών Συνελεύσεων, καταρτίζει την ημερήσια διάταξη, ετοιμάζει την διοικητική και 

ταμειακή λογοδοσία τις οποίες υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση για έγκριση. 

Αποφασίζει για τη συμμετοχή σε εκδηλώσεις, συνιστά Επιτροπές για καταμερισμό 

εργασίας από τα μέλη του Συλλόγου, τις ελέγχει και φέρει την ευθύνη για τη 

δραστηριότητά τους, αποφασίζει για ίδρυση Παρατημάτων, ίδρυση Τράπεζας Αίματος, 

ίδρυση αστικών εταιρειών μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα που εξυπηρετούν τους 

σκοπούς του Συλλόγου.  

Επίσης, μπορεί να καταρτίσει εσωτερικό Κανονισμό, ο οποίος να καθορίζει λεπτομερώς 

τα καθήκοντα των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των προϊσταμένων, των 

διαφόρων τμημάτων του Συλλόγου και των σχετικών Επιτροπών, των τυχόν 

υπαλλήλων του Συλλόγου, του τυχόν έμμισθου ή άμισθου Διευθυντή του Πνευματικού 

Κέντρου, των μαθητών της Μουσικής Σχολής, του Αρχιμουσικού, όπως και τον τρόπο 

λειτουργίας διαφόρων τμημάτων. Ο εσωτερικός Κανονισμός εφαρμόζεται με 

καταστατική ισχύ. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο τηρεί σε κάθε περίπτωση το καταστατικό. Αν τυχόν υπάρξει 

ισοψηφία επικρατεί η ψήφος του Προέδρου. 

γ) Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τους υπευθύνους των τμημάτων που λειτουργούν 



εκάστοτε στον Σϋλλογο. Δύναται να ορίζει και εξωτερικούς συνεργάτες, σε περίπτωση 

που κριθεί απαραίτητο, για την ορθότερη επίτευξη των σκοπών του Συλλόγου. Μέλος 

του ΔΣ δύναται να έχει περισσότερες από μία αρμοδιότητα.  

 
ΑΡΘΡΟ 18° 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
α) Ο Πρόεδρος του Δ.Σ, εκπροσωπεί εξώδικα και δικαστικά τον Σύλλογο. Συγκαλεί τις 

συνεδριάσεις του Δ.Σ., στις οποίες προεδρεύει και τις διευθύνει, εκτός από αυτές στις 

οποίες διενεργούνται αρχαιρεσίες. Ειδοποιεί τα μέλη της Ελεγκτικής Επιτροπής για τις 

συνεδριάσεις του Δ.Σ. και τα θέματα που θα συζητηθούν. Συνυπογράφει με το 

Γραμματέα όλα τα έγγραφα. , πλην των παραστατικών εισπράξεων και πληρωμών, των 

αποδείξεων, αλλά και κάθε φύσεως διαχειριστικών έγγραφων, που συνυπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Ταμία. 

Ευθύνεται αποκλειστικά για τα υπάρχοντα εντός του γραφείου συνεδριάσεων (έγγραφα, 

βιβλία, αρχεία, κειμήλια, έπιπλα κ.λ.π.), τα οποία παραλαμβάνει και παραδίδει δια 

πρωτοκόλλου και επ’ απογραφή και βάσει των υπολοίπων καταλόγων. 

Ενημερώνει το Δ.Σ. για όλες τις ενέργειες του και παρακολουθεί τη λειτουργία όλων των 

τμημάτων του Συλλόγου.Ο Πρόεδρος μπορεί να ασκήσει τα καθήκοντα του συνεχόμενα 

το ανώτερο μέχρι τρεις θητείες. 

Σε περίπτωση αποχώρησης του Προέδρου από τα προεδρικά του καθήκοντα, 

επαναλαμβάνεται η κατανομή αξιωμάτων εξ αρχής.  

β) Ο Α’ Αντιπρόεδροςαναπληρώνει τον απόντα ή κωλυόμενο Πρόεδρο σε όλα εν γένει 

τα καθήκοντα, δικαιώματα και υποχρεώσεις του. Συγκεκριμένα, προΐσταται του 

Φιλολογικού τμήματος (ή τμήματος Γ ραμμάτων του Συλλόγου) και των υπαγομένων σ’ 

αυτό επί μέρους τμημάτων Βιβλιοθήκης, Εκδόσεων- περιοδικού, διαλέξεων, 

μορφωτικών εκδηλώσεων, ιστορικού τοπικού αρχείου,ιστορικολαογραφικού μουσείου, 

αναγνωστικής λέσχης και εντευκτηρίου, κινηματογραφικών προβολών, θεατρικών 

παραστάσεων και άλλων, ανάλογα με τις εκάστοτε ανάγκες, που συγκροτούνται. 

Ευθύνεται για τον τακτικό έλεγχο των καταλόγων και των βιβλίων της βιβλιοθήκης. 

 



γ) ΟΒ’ Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον απόντα ή κωλυόμενο Πρόεδρο κάθε φορά που 

συμπίπτει ν’ απουσιάζει και ο Α’ Αντιπρόεδρος και προΐσταται του Μουσικού Τμήματος 

(ή Τμήματος Τεχνών) του Συλλόγου και των υπαγόμενων σ’ αυτό επί μέρους τμημάτων 

Μουσικής Σχολής -Φιλαρμονικής, Ορχήστρας, Χορωδίας, Μουσικών και λοιπών 

Καλλιτεχνικών Εκδηλώσεων, Πινακοθήκης, Χορευτικού Συγκροτήματος και άλλων 

σύμφωνα με τις εκάστοτε ανάγκες.  

Ευθύνεται για τον τακτικό έλεγχο των βιβλίων (καταστάσεις υλικού, ρεπερτορίου κτλ) 

του μουσικού τμήματος 

 

δ) Ο Γενικός Γραμματέας τηρεί το Πρωτόκολλο εισερχόμενων-εξερχόμενων εγγράφων 

και το αρχείο του Συλλόγου. Φυλάσσει τη σφραγίδα του, καταρτίζει την ημερήσια 

διάταξη του Δ.Σ. και υπογράφει τα έγγραφα μαζί με τον Πρόεδρο. Φροντίζει να τηρείται 

τάξη στα βιβλία και διεκπεραιώνει την αλληλογραφία του Συλλόγου. 

ε) Ο Ειδικός Γραμματέας φροντίζει για τη σύνταξη και φύλαξη των πρακτικών των 

συνεδριάσεων, όπως και των Βιβλίων ή Καταστάσεων η τήρηση των οποίων ανατίθεται 

σε αυτόν με απόφαση του Δ.Σ. Επίσης, αναπληρώνει τον απόντα ή κωλυόμενο Γενικό 

Γραμματέα. 

στ)Ο Ταμίαςεισπράττει με διπλότυπες αποδείξεις, που έχουν την υπογραφή και τη 

σφραγίδα του Συλλόγου, τις εισφορές των μελών τουΣυλλόγου και γενικά όλα τα έσοδα 

του Συλλόγου, τηρεί τα απαραίτητα βιβλία, ενεργεί κάθε πληρωμή που ορίζει το Δ.Σ. και 

είναι υπεύθυνος για κάθε ατασθαλία, απώλεια χρημάτων ή πληρωμή χωρίς απόφαση 

του Δ.Σ., πλην των πληρωμών για πάγιες λειτουργικές ανάγκες για τις οποίες δεν 

απαιτείται απόφαση του ΔΣ. Μπορεί να κρατά για τις επείγουσες ανάγκες του Συλλόγου 

μέχρι και 50 ευρώ από το ταμείο υποχρεούμενος να καταθέτει σε τράπεζα ποσά που 

υπερβαίνουν το ποσό των 50 ευρώ, σύμφωνα πάντα με τις οδηγίες του Δ.Σ. Οι 

αναλήψεις χρηματικών ποσών γίνονται από τον ταμία ή κωλυόμενου αυτού από τον 

πρόεδρο του Δ.Σ., με βάση αποφάσεις του Δ.Σ., το οποίο παρέχει τις σχετικές 

εξουσιοδοτήσεις. Για ποσό άνω των 50€ απαιτούνται ηλεκτρονικές συναλλαγές.  

Συντάσσει τις εκθέσεις για τη χρηματική κατάσταση του Ταμείου, όταν ζητείται από το 



Δ.Σ. και επεξεργάζεται και εισηγείται στο Δ.Σ. τον Οικονομικό Απολογισμό και 

Προϋπολογισμό δεκαπέντε ημέρες πριν την Γ.Σ. 

Ο Ταμίας τηρεί με ευθύνη του το αρχείο των αποδείξεων, ισολογισμών, 

προϋπολογισμών κλπ σχετικών με τη διαχείριση της περιουσίας του Συλλόγου Βιβλίων, 

πρακτικών και εγγράφων. Εάν ο ταμίας δεν εκτελεί σωστά τα καθήκοντά του, 

αντικαθίσταται με απόφαση του Δ.Σ.. 

Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Ταμία, αναπληρώνεται από Σύμβουλο που 

ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. 

ζ)ΟΈφορος Ακίνητης Περιουσίας είναι υπεύθυνος για τον τακτικό έλεγχο της 

κατάστασης της Πνευματικής Στέγης του Συλλόγου και τον ετήσιο έλεγχο της λοιπής 

περιουσίας του Συλλόγου, κάνοντας εισηγήσεις στο Διοικητικό Συμβούλιο για οτιδήποτε 

απαιτείται για την καλή συντήρηση και βελτίωση τους παρακολουθώντας και την 

εκτέλεση των σχετικών με τα κτίρια αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Φροντίζει μαζί με τον Πρόεδρο, τον αρμόδιο Αντιπρόεδρο και Έφορο για την 

προετοιμασία και επιτυχία των διαφόρων εκδηλώσεων στην Πνευματική Στέγη 

(Διαλέξεων, Ημερίδων, Εκθέσεων κτλ). 

Παραλαμβάνει και φυλάσσει με αποκλειστικά δική του ευθύνη και βάσει πρωτοκόλλου 

τα διάφορα μηχανήματα του Συλλόγου. 

Δεν απαλλάσσεται των ευθυνών του άνευ υπογραφής του διαδόχου του ή άνευ σχετικής 

αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνελεύσεως. 

η) Ο Έφορος Βιβλιοθήκηςεποπτεύει και είναι υπεύθυνος για την καθημερινή 

λειτουργία της Βιβλιοθήκης του Συλλόγου,υποχρεούμενος σε τακτικό έλεγχο των 

βιβλίων, τήρηση σχετικών καταλόγων τριπλού συστήματος (κατάλογος εισαγωγής, 

κατάλογος κατά κατηγορίες και κατάλογοι- καρτέλες κατά συγγραφέα) , ενημέρωση των 

καταλόγων κατά την απόκτηση νέων βι8βλίων και ευθύνεται για την τακτική λειτουργία 

της βιβλιοθήκης.Ευθύνεται για κάθε απώλεια βιβλίων,μη σωστή συντήρηση αυτών,  μη 

τήρηση και ενημέρωση των καταλόγων, δεν απαλλάσσεται δε των ευθυνών του, παρά 

μόνο με την σύνταξη απογραφής και πρωτοκόλλου παραδόσεως και παραλαβής 

υπογραφόμενο από τον διάδοχό του, η με απόφαση του ΔΣ για δικαιολογημένη 



απώλεια ή καταστροφή.  

θ)Ο Έφορος Φιλαρμονικής εποπτεύει την καλή και ομαλή λειτουργία της Μουσικής 

Σχολής και της Φιλαρμονικής, υποχρεούται σε τακτικό έλεγχο του υλικού (Όργανα, 

Στολές, Ρεπερτόριοκλπ) και της κινήτής περιουσίας και είναι υπεύθυνος για την 

συντήρηση αυτών, συντάσσει κατάσταση υλικού, παραλαμβάνει βάσει βιβλίου 

απογραφής και Πρωτοκόλλου παράδοσης και παραλαβής και δεν απαλλάσσεται 

ευθυνών του άνευ προσυπογραφής από τον διάδοχό του, Ευθύνεται και απαλλάσσεται 

ευθυνών όπως και ο Έφορος Βιβλιοθήκης. 

η)Οι Έφοροι των λοιπώντμημάτων που λειτουργούν στον σύλλογο είναι υπεύθυνοι για 

την σύνταξη και τήρηση των εσωτερικών κανονισμών των τμημάτων τους, εισπράττουν 

τις σχετικές εισφορές από τα μέλη και τις αποδίδουν στον ταμία, τηρούν βιβλίο υλικού 

και κινητής περιουσίας του τμήματος και φροντίζουν για την συντήρηση και την ομαλή 

λειτουργία αυτού. Οι Έφοροι διατηρούν την θέση τους για όσο διάστημα λειτουργεί το 

τμήμα τους και παύονται εάν αποφασιστεί με απόφαση ΔΣ η παύση λειτουργίας του 

αντίστοιχου τμήματος. Μέλος του ΔΣ δύναται να είναι έφορος σε περισσότερα από ένα 

τμήμα.  

ΑΡΘΡΟ 19° 

ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Η Ελεγκτική Επιτροπή αποτελείται από τρία (3) τακτικά και δύο (2) αναπληρωματικά 

μέλη. Εκλέγεται κάθε τρία (3) χρόνια, με την ίδια διαδικασία που εκλέγεται το Δ.Σ. και 

έργο της είναι ο έλεγχος και η εποπτεία των οικονομικών του Συλλόγου. Ελέγχει τα 

βιβλία του ταμία και υποβάλλει σχετική έκθεση στη Γενική Συνέλευση. Τα μέλη της 

Ελεγκτικής Επιτροπής δεν μπορούν να είναι ταυτόχρονα και μέλη του Δ.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 20° 
ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ-ΕΚΛΟΠΚΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 

α) Η Εφορευτική Επιτροπή αποτελείται από τρία τακτικά και δύο αναπληρωματικά μέλη. 

Εκλέγονται από τη Γ.Σ., που έχει ως θέμα την διενέργεια των αρχαιρεσιών. Προεδρεύει 

αυτός που εκλέγουν τα μέλη της. Διαφορετικά, ο μεγαλύτερος σε ηλικία. Τα μέλη της 



Εφορευτικής Επιτροπής δεν μπορούν να θέσουν υποψηφιότητα για τα όργανα του 

Συλλόγου, β) Η Εφορευτική Επιτροπή ανακοινώνει τον εκλογικό κατάλογο και τα 

ονόματα των υποψηφίων που απαρτίζουν το κοινό ψηφοδέλτιο για το Δ.Σ. και την 

Ελεγκτική Επιτροπή. Εκδίδει τα ψηφοδέλτια και πραγματοποιεί με ευθύνη της τις 

αρχαιρεσίες. Ελέγχει την κάλπη, τη σφραγίζει και κηρύσσει την έναρξη της ψηφοφορίας. 

Κάθε μέλος έχει δικαίωμα να σημειώνει επί του ψηφοδελτίου με μπλε ή μαύρο στυλό 

μέχρι και δεκατρείς (13) σταυρούς, δίπλα στο όνομα καθενός από τους υποψηφίους της 

προτίμησής του. 

Μετά το τέλος του προκαθορισμένου χρόνου της ψηφοφορίας, κλείνει η κάλπη, 

μετριούνται τα ψηφοδέλτια και εφόσον ο αριθμός τους συμφωνεί με τον αριθμό των 

ψηφισάντων, προχωρά στην καταμέτρηση των ψήφων που έλαβε ο κάθε υποψήφιος και 

ανακηρύσσει τους εκλεγέντες και τους επιλαχόντες. Αν υπάρξει ισοψηφία γίνεται 

κλήρωση. Ανακοινώνει το αποτέλεσμα, συντάσσει και υπογράφει πρακτικό για όλες τις 

πράξεις από την έναρξη μέχρι τη λήξη της ψηφοφορίας, τις ενστάσεις που υποβλήθηκαν 

και την απόφαση που έλαβε γι αυτές.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 21° 

ΤΙΜΗΤΙΚΕΣ ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ 

Η Γενική Συνέλευση του Συλλόγου δύναται ν’ ανακηρύσσει επίτιμους Προέδρους του 

Συλλόγου, μετά από εισήγηση του Διοικητικού Συμβουλίου σε όσους έχουν προσφέρει 

εξαιρετικές και σημαντικές υπηρεσίας πλέον του δικαιώματος της ανακηρύξεως επίτιμων 

μελών. 

Ο Σύλλογος δύναται να ανακηρύσσει ευεργέτες ή δωρητές με απόφαση ΔΣ που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον 2/3.  

 

ΑΡΘΡΟ 22° 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν’ αποφασίσει την έκδοση (κοπή) ειδικού μεταλλίου ή 

μεταλλίων προκειμένου να τα απονείμει σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα που έχουν 

προσφέρει στο Σύλλογο ή στην Άρτα ειδικές υπηρεσίες ή έχουν τιμήσει με την εν γένει 



δράση τους το Σύλλογο ή την Άρτα. 

Ομοίως και βραβεία για την απονομή των οποίων αποφασίζει το Διοικητικό Συμβούλιο ή 

η Γενική Συνέλευση κατά περίπτωση. 

ΑΡΘΡΟ 23° 

ΣΦΡΑΓΙΔΑ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 

Ο Σύλλογος έχει κυκλική σφραγίδα με τις λέξεις στην περιφέρεια 

«ΜΟΥΣΙΚΟΦΙΛΟΛΟΓΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΑΡΤΗΣ Ο ΣΚΟΥΦΑΣ» και στο κέντρο της τον 

Πήγασο, το σύμβολο των νομισμάτων της αρχαίας Αμβρακίας. 

ΑΡΘΡΟ 24° 

ΣΗΜΑΙΑ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 

Ο Σύλλογος έχει δική του σημαία, η οποία αποτελείται από την Εθνικής μας σημαία, 

αλλά με τον Πήγασο στο κέντρο του Σταυρού. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν’ αποφασίζει την κατασκευή σημάτων ή λαβάρων του 

Συλλόγου, τα μεν πρώτα για να την φέρουν τα μέλη κατά την κομβιοδόχη τους, τα δε 

δεύτερα για να αναρτώνται στα κτίρια του Συλλόγου. 

ΑΡΘΡΟ 25° 

Ο Σύλλογος εορτάζει την 24η Ιουνίου κάθε έτους και την 6η Απριλίου ανά δεκαετία, ήτοι 

κατά τις επετείους Απελευθέρωσης της Άρτας και ιδρύσεως του Συλλόγου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 26° 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΕΝΩΣΕΙΣ-ΔΙΑΛΥΣΗ 

α) Ο Σύλλογος, με απόφαση της Γ.Σ. μπορεί να γίνει μέλος Ομοσπονδίας ή Ένωσης, 

που οι σκοποί τους είναι σύμφωνοι με τους σκοπούς του παρόντος καταστατικού. 

β) Ο Σύλλογος διαλύεται με απόφαση της ειδικής για το σκοπό αυτό Γενικής Συνέλευσης 

των μελών της με θέμα τη διάλυση λόγω ατονίας ή παρέκκλισης από τον σκοπό, για τον 



οποίο ιδρύθηκε. 

Για να αποφασιστεί η διάλυση του Συλλόγου χρειάζεται αυξημένη απαρτία των 3/4 του 

αριθμού των τακτικών μελών που έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις 

μέχρι την ημέρα της γενικής συνέλευσης 

Κάθε απόφαση στην ειδική αυτή γενική συνέλευση λαμβάνεται με την αυξημένη 

πλειοψηφία των ¾ τουλάχιστον των παρευρισκομένων. 

Σε κάθε περίπτωση διάλυσης η Γ.Σ. ορίζει από τα μέλη της τρεις εκκαθαριστές. 

Η περιουσία του Συλλόγου, σε περίπτωση διαλύσεώς του περιέρχεται στο Δήμο 

Αρταίων. 

 

Ό,τι δεν προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό συμπληρώνεται από τις διατάξεις του 

Αστικού Κώδικα και τις αποφάσεις της Γ.Σ. και του Δ.Σ. του Συλλόγου. 

Το Καταστατικό αυτό, αποτελούμενο από 26 άρθρα με τις τροποποιήσεις του εγκρίθηκε 

ομόφωνα σήμερα από την Καταστατική Γενική Συνέλευση που συγκλήθηκε για το 

σκοπό αυτό και θα ισχύσει όπως τροποποιήθηκε από την εγγραφή των τροποποιήσεων 

στα τηρούμενα βιβλία σωματείων του Πρωτοδικείου Άρτας. 

Άρτα 

Ο Πρόεδρος                                                            Ο Γενικός Γραμματέας 

 

 

 

 

 


